
S T E L L E N A N Z E I G E 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Die Stadt Lindenfels hat zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine unbefristete Vollzeit-
stelle zu besetzen im 
 

Wasserwerk  
 

Ihr Aufgabengebiet umfasst die Mitarbeit bei: 
✓ Betrieb und Instandhaltung der Trinkwasserversorgungsanlagen mit zugehöriger 

Dokumentation (u. a. Zählerwechsel, Wartung von Schiebern und Hydranten) 
✓ Überwachung des Rohrnetzes 
✓ Materialwirtschaft und Lagerhaltung 
✓ Betreuung und Beratung von Endkunden und Fachfirmen 

 

Anforderungsprofil: 
✓  abgeschlossene Berufsausbildung als 

Umwelttechnologe/-technologin für Wasserversorgung  
(ehem. Fachkraft für Wasserversorgungstechnik) 
oder Anlagenmechaniker/in SHK  

✓ Sicherer Umgang mit IT-Standardprogrammen (MS Office) 
✓ Hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein, Eigeninitiative, Teamfähigkeit, Leis-

tungsbereitschaft und körperliche Belastbarkeit, sicheres und freundliches Auftreten  
✓ Bereitschaft zum Dienst auch außerhalb der regulären Arbeitszeiten 

(Rufbereitschaftsdienst) 
✓ Besitz der Führerscheinklassen B/BE (ggf.C1E) 

Wir bieten: 
✓ Einen unbefristeten, krisensicheren Arbeitsplatz 
✓ Gründliche und umfassende Einarbeitung 
✓ Ein vielseitiges und verantwortungsvolles Aufgabengebiet 
✓ Eine leistungsgerechte Vergütung nach TVöD (je nach Qualifikation EG 6-8) mit den 

üblichen Leistungen des öffentlichen Dienstes, u.a. betriebliche Altersvorsorge 
(ZVK) und Leistungsentgelt 

✓ Jobrad 
✓ Regelmäßige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 
Von Vorteil sind Erfahrungen im Bereich der öffentlichen Wasserversorgung 
und/oder Ortskenntnisse.  

Wenn Sie an dieser Stelle interessiert sind, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung 
bis zum 22. Mai 2026 - gerne auch per E-Mail - an: 
Magistrat der Stadt Lindenfels - Personalbüro -, Burgstraße 39, 
64678 Lindenfels, Tel.: 06255/306-80/-82, personal@lindenfels.de 


